Offre de poste Animateur-trice

Mission Locale . :
efl P ']eu Territorial Information
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ENGAGEE POUR ET AVEC
LES JEUNES

Date publication : 15/12/2025

Contenu global : Missions d’animation locale sur l'intérieur du Pays
Basque : service itinérant d’information jeunesse en Basse Navarre, et
ERIP (Espace Régional d’Information de Proximité) pour tous publics.

Contexte :

Dans le cadre d’un départ en congé maternité, la MLPB recrute un-e conseiller-ére - animateur-trice,
exergant en Pays Basque intérieur, auprés d’un public varié, de 12 a 67 ans.

Les missions du poste visent a :

- D'une part, animer le service itinérant d’information jeunesse (Label IJ / PS Jeunes CAF et
Initiatives Jeunesse CD64) aupres des 12-30 ans en Basse Navarre,

- D’autre part, animer des ateliers et recevoir en entretiens tous publics pour un premier niveau
d’information sur ’emploi / la formation / la création d’activité / le projet professionnel (CEP -
Conseil en Evolution Professionnelle dans le cadre de 'ERIP porté par la MLPB et cofinancé par la
Région Nouvelle Aquitaine et le FSE).

L’offre est diffusée interne / externe.

Dates et durée prévisionnelles :

Embauche a partir de : février 2026
Temps de travail sur la mission : temps plein
Durée prévisionnelle du contrat : 10 mois
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Rattaché a I’emploi-repére : Conseiller en insertion sociale et professionnelle (cotation 12)

Sous la responsabilité hiérarchique, stratégique et opérationnelle de la Directrice, et la coordination
opérationnelle de coordinatrice ERIP.

Contenu général du poste :

Accueil, information, orientation et animation en matiéere de formation, emploi, création d’entreprise,
reconversion et/ou orientation professionnelle

Les missions a réaliser :

Accueil / Information / Orientation :

- Accueillir, écouter, informer, orienter tout public dans leurs démarches de recherches
professionnelles,

- Analyser la demande du public et apporter des premieres informations adaptées a la demande
- Orienter vers les partenaires et/ou dispositifs adaptés en fonction du profil et de son projet
Professionnel



https://www.missionlocale-paysbasque.org/injo-jeunesse-basse-navarre
https://www.missionlocale-paysbasque.org/injo-jeunesse-basse-navarre
https://www.erippaysbasque.com/

Animation :

- Promouvoir I'offre de service, en direction des partenaires

- Animer ou coanimer des ateliers thématiques collectifs

- Organiser et participer a I'animation d’événementiels

- Alimenter un réseau de partenaires (employeurs, organismes de formation, d’insertion...) en réalisant
une prospection.

- Travailler avec les services internes de la MLPB et un réseau de partenaires

Participation a I'ensemble des activités et a leur reporting :

- Organiser sa veille documentaire et le partage en équipe

- Enregistrer des données permettant de suivre I'activité et rendre compte auprés des financeurs de
I’'ERIP et de I’Animation Jeunesse (Région, FSE, CAF, CD64 et CAPB)

- Coopération et consolidation des liens avec les partenaires techniques locaux et institutionnels

- Réalisation et transmission de statistiques

- Participation a I'élaboration de supports de communication

Qualités et aptitudes attendues : Maitrise de I'outil informatique, Travail en équipe, Rigueur,
Méthode, Aptitudes a I'animation, capacités rédactionnelles.

Connaissances indispensables : supports logiciels, permis B

Modalités de candidature :
Les candidatures sont a adresser le plus rapidement possible par mail a rh@missionlocale-
paysbasque.org au plus tard le 15 janvier 2025.
Il est demandé d’adresser (caractére impératif) :
» Un écrit développant les atouts et motivations
» Un CV détaillé



mailto:rh@missionlocale-paysbasque.org
mailto:rh@missionlocale-paysbasque.org
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